
Деякі програмні аспекти діяльності органів нотаріального самоврядування 

в разі обрання на виборні посади Войтовського Валентина Сергійовича 

 

Висловлю ключову думку свого рішення в чергове обиратися на виборні посади 

органів нотаріального самоврядування України: «Мене не влаштовує існуючий стан 

самоврядування в Українському Нотаріаті!» 

 

Однак поряд з критичними зауваженнями до роботи НПУ, маю і власні пропозиції 

поліпшення діяльності професійної організації нотаріусів України, зокрема: 

 

1) Докорінне реформування центральних органів нотаріального 

самоврядування. Запровадження граничних дворічних термінів перебування на 

посадах самоврядування усіх рівнів (формула «не більше 2 разів по 2 роки поспіль»). 

Запровадження «Люстрації нотаріального самоврядування» (принципи та підходи 

мають затверджуватися З’їздом нотаріусів). Забезпечення участі (квоти) в 

нотаріальному самоврядуванні нотаріусів з малим стажем роботи. 

2) Створення моделі функціонування органів самоврядування, за якої буде 

сформовано зацікавленість нотаріуса в особистій участі в роботі представницьких 

органів (збори, з’їзд) без будь-яких примусів, «одночасних семінарів», тощо. 

3) Поступовий перехід роботи Центрального апарату НПУ та регіональних 

відділень на професійну основу – тобто керівні органи обираються нотаріусами, інша 

робота (організаційна, представницька, лобістська, тощо) виконується професійним 

менеджментом з відповідним фаховим рівнем освіти та досвідом управлінської 

роботи. 

4) Забезпечення використання інформаційних технологій саме в 

нотаріальному самоврядуванні (широке застосування функціоналу електронного 

голосування з використанням КЕП нотаріуса). Збільшення обсягу голосувань, в т.ч. 

для з’ясування думки нотаріусів з питань діяльності самоврядування і нотаріату 

(проведення нотаріальних «референдумів» шляхом електронного голосування). 

5) Подальша «Децентралізація» нотаріального самоврядування. Тобто 

подальша передача функцій самоврядування місцевим відділенням НПУ, поступова 

зміна розподілу надходження коштів від членських внесків від формули «50х50» до 

«25х75». 



6) Негайне та неухильне впровадження принципів «гласності» та 

«публічності» в діяльності нотаріального самоврядування, в т.ч. шляхом 

запровадження обов’язкових он-лайн трансляцій засідань керівних органів та комісій 

НПУ. Зміна «медіа»-політики НПУ, в т.ч.: скасування випуску Журналу НПУ; 

залучення професійних медіа-менеджерів до роботи в НПУ; скасування будь-якої 

модерації соцмереж НПУ; якісна PR-підтримка професії нотаріуса в суспільстві, 

тощо. 

7) Зміна підходів до співпраці з Міністерством юстиції та іншими 

регуляторами та органами контролю. Вимога відповідних законодавчих змін. 

Активна реалізація судового способу захисту прав та інтересів нотаріусів, в тому 

числі шляхом позовної роботи НПУ щодо визнання протиправними тих чи інших 

підзаконних НПА; 

8) Ініціювання та створення у Верховній Раді України міжфракційного 

об’єднання з робочою назвою «За український нотаріат». 

9) Ревізія актуальної концепції реформування нотаріату, запропонованої 

Проектом Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 

удосконалення регулювання нотаріальної діяльності, р.№5644. Дієве, а не формальне, 

обговорення та залучення думки нотаріусів щодо перспективи ухвалення 

законопроекту в чинній редакції після першого читання у ВР. 

10) Лібералізація негласних підходів до ціноутворення в столичному нотаріаті.  

11) Відновлення довіри між нотаріусами-членами відділення, в т.ч. взаємної 

довіри до вчинюваних нотаріальних/реєстраційних дій. Утвердження взаємної 

поваги, в т.ч. між нотаріусами-сусідами. 

12) Вирішення на рівні професійних організацій проблемних питань взаємодії 

нотаріусів з спеціалістами у сфері нерухомості, виконавцями, адвокатами, тощо. 

13) Проактивне втілення в життя принципу «Жодних змін відносно діяльності 

нотаріату, без нотаріусів!». 

 

 

 

З повагою та вдячністю за висловлену довіру! 

Войтовський В.С. 

25.01.2024 року 


